
領
域
拡
大
へ
民
間
市
場
注
目
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１
９
８
５
年
３
月
金
沢
大
工
学
部
土

木
工
学
科
卒
後

同
年
４
月
大
日
本
コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
︵
現
大
日
本
ダ
イ
ヤ
コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
︶入
社
大
阪
支
社
長


常
務
執
行
役
員
経
営
統
括
部
統
括
部

長

取
締
役
兼
専
務
執
行
役
員
経
営
企

画
本
部
長
な
ど
を
経
て

２
０
２
３
年

７
月
か
ら
大
日
本
ダ
イ
ヤ
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
社
長

Ｄ
Ｎ
ホ

ル
デ

ン
グ
ス

で
は

年
９
月
の
取
締
役
兼
副
社
長
執

行
役
員
を
経
て

年
９
月
か
ら
現
職


富
山
県
出
身

年
７
月

日
生
ま
れ



歳


　
橋
梁
設
計
技
術
者
と
し
て
新
し
い
工

法
・
技
術
を
数
多
く
提
案
し
て
き
た


一
つ
ひ
と
つ
の
既
知
の
技
術
を
組
み
合

わ
せ

課
題
解
決
に
取
り
組
む

そ
の

積
み
重
ね
が
﹁
新
た
な
価
値
の
創
出
に

つ
な
が
る
﹂
と
し

そ
の
た
め
に
も

﹁
自
分
に
し
か
で
き
な
い
成
果
を
追
求

す
る
こ
と
が
大
切
だ
﹂
と
説
く

そ
の

姿
勢
は
経
営
者
に
な

て
も
変
わ
ら
な

い

﹁
自
分
が
社
長
に
就
い
た
か
ら
こ

そ
実
現
し
た
と
い
え
る
結
果
を
残
し
た

い
﹂
と
気
負
い
な
く
話
す


　
Ｄ
Ｎ
ホ

ル
デ

ン
グ
ス
の
新
社
長
に

日
付
で
原
田
政
彦
氏
が
就
任
し
た

公
共
事
業
予

算
が
横
ば
い
と
な
る
中

﹁
事
業
領
域
の
拡
大
﹂
に
向
け

新
た
な
成
長
の
エ
ン
ジ
ン
を
模
索

し
て
い
る

注
目
す
る
の
は
民
間
市
場
だ

﹁
公
共
分
野
に
並
ぶ
柱
に
育
て
上
げ
た
い
﹂
と
長

期
的
な
目
標
を
語
る

そ
の
足
掛
か
り
を
ど
の
よ
う
に
つ
く

て
い
く
の
か

今
後
の
成
長
戦

略
な
ど
を
原
田
社
長
に
聞
い
た


｜
｜
経
営
方
針
に
つ
い
て

　
﹁
２
０
２
３
年
の
大
日
本
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
と
ダ
イ
ヤ
コ
ン
サ
ル

タ
ン
ト
の
経
営
統
合
に
よ
る
シ
ナ

ジ

も
あ
り

売
り
上
げ
は
順
調

に
伸
び
て
い
る

一
方
で

営
業

利
益
の
改
善
は
道
半
ば
だ

統
合

前
に
両
社
が
そ
れ
ぞ
れ
設
置
し
て

い
た
地
方
拠
点
の
整
理
が
進
ん
で

効
率
化
の
兆
し
が
見
え
て
き
た


コ
ス
ト
シ
ナ
ジ

を
発
揮
し
て
い

く
こ
と
が
重
要
だ
﹂

｜
｜
注
力
す
る
こ
と
は

　
﹁
事
業
ポ

ト
フ

リ
オ
の
多

様
化
に
取
り
組
み
た
い

現
在
は

売
り
上
げ
の
８
割
を
公
共
事
業
に

依
存
し
て
い
る

こ
の
構
造
の
改

善
が
長
期
的
な
課
題
だ

２
割
程

度
に
と
ど
ま
る
民
間
比
率
を

将

来
的
に
は
５
割
ま
で
引
き
上
げ
た

い

そ
の
た
め
に
は

民
間
・
海

外
市
場
へ
の
展
開
が
不
可
欠
だ


一
朝
一
夕
に
は
進
ま
ず

確
か
な

足
掛
か
り
を
築
く
必
要
が
あ
る
﹂

　
﹁
統
合
時
か
ら
の
重
点
テ

マ

で
あ
る
災
害
対
応
力
も
引
き
続
き

強
化
し
て
い
く

﹃
令
和
６
年
能

登
半
島
地
震
﹄
や

そ
の
後
の
奥

能
登
豪
雨
で
は

地
質
調
査
企
業

と
建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
企
業
の

統
合
に
よ
る
シ
ナ
ジ

が
発
揮
で

き
た

今
後
も
自
然
災
害
の
復
旧

・
復
興
に
積
極
的
に
貢
献
し
対
応

力
を
高
め
て
い
く
﹂

｜
｜
民
間
市
場
へ
の
展
開
に

つ
い
て

　
﹁
旧
ダ
イ
ヤ
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

が
長
年
に
わ
た

て
電
力
会
社
か

ら
地
質
調
査
業
務
を
受
託
し

実

績
を
重
ね
て
き
た

こ
れ
ま
で
は

調
査
が
中
心
だ

た
が

今
後
は

さ
ら
に
踏
み
込
ん
で
発
電
所
関
連

の
設
計
と
い

た
領
域
ま
で
業
務

を
広
げ
て
い
き
た
い
﹂

　
﹁
製
造
業
の
大
手
企
業
の
工
場

な
ど
で
は

広
大
な
敷
地
内
に
橋

梁
や
護
岸
な
ど
の
イ
ン
フ
ラ
施
設

が
備
わ

て
お
り

当
社
が
携
わ

る
案
件
も
あ
る

近
年
の
ゲ
リ
ラ

豪
雨
な
ど
を
念
頭
に

復
旧
対
応

や
維
持
管
理
に
対
す
る
ニ

ズ
を

取
り
込
み
た
い

公
共
事
業
で
培


た
知
見
は
そ
の
ま
ま
民
間
施
設

に
も
生
か
せ
る
は
ず
だ
﹂

　
﹁
再
生
可
能
エ
ネ
ル
ギ

分
野

へ
の
進
出
も
強
化
し
て
い
る

陸

上
風
力
発
電
の
分
野
で

ア
ク
セ

ス
道
路
の
整
備
や
風
車
設
置
箇
所

の
整
地

基
礎
の
設
計
と
い

た

土
木
分
野
の
需
要
を
積
極
的
に
取

り
込
ん
で
い
く
﹂

｜
｜
人
材
・
組
織
に
つ
い
て

　
﹁
残
業
時
間
の
削
減
は
も
ち
ろ

ん

勤
務
地
や
職
域

就
業
時
間

を
選
べ
る
制
度
を
導
入
し
て


柔
軟
な
働
き
方
の
選
択
肢
を
広
げ

て
い
る

同
時
に

限
ら
れ
た

時
間
の
中
で
社
員
に
ス
キ
ル
を
高

め
て
も
ら
う
た
め

教
育
・
研
修

の
仕
組
み
も
充
実
さ
せ
て
い
き
た

い
﹂

　
﹁
昨
年

Ｄ
Ｘ
戦
略
推
進
部
を

社
長
直
下
に
設
置
し
た

Ａ
Ｉ

︵
人
工
知
能
︶
の
業
務
へ
の
活
用

や

Ａ
Ｉ
を
利
用
し
た
ツ

ル
の

開
発
が
で
き
る
人
材
を
社
内
で
育

て
た
い

外
部
講
師
を
招
い
て
教

育
体
制
も
整
備
し
た
ほ
か

各
支

社
や
分
野
別
で
希
望
者
を
募
り


勉
強
会
な
ど
を
通
し
て
Ａ
Ｉ
活
用

の
社
内
浸
透
も
進
め
て
い
る
﹂
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